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ASSOL — Asseciagdo de Solidariedade Social de Lafoes
Relatério de Gestdo referente ac ano findo em 31/12/2023

. >
1 Introdugdo
O Relatério de Atividades da ASSOL estd elaborado numa légica que evidencia as atividades
desenvolvidas com e para as pessoas apoiadas nas varias valéncias e os resultados que derivam dessas
atividades, bem como o que foi feito para assegurar as condi¢des necessarias ao desenvolvimento
sustentdvel da Instituigdo.

Assim, fica a necessidade de fazer uma explanacdo mais detalhada das condicionantes financeiras de

q;?.

cada uma das valéncias e das contas globais da ASSOL.
Responder a esta necessidade é o que se pretende com este Relatério de Gestdo que detalha a

informac3o financeira e completa o Relatério de Atividades.

2 Relatério por valénclas
Em 2023, surgiu uma nova atividade / programas em determinadas valéncias, para além das gue ja se
encontravam em funcionamento nos anos anteriores, ficando agora com as seguintes:
e Intervencdo Precoce na Infancia {IPl);
¢ Centro de Recursos para a Inclusdo (CRI);
e Centro de Atividades Ocupacionais {CAQ) e (CAO II};
» Férum $6cio Gcupacional (FSO);
e Unidade Sécio ocupacional (USO);
e Formagio Profissicnal {POISE 246 e 0007);
s Centro de Recursos para a Qualificagdo e o Emprego (CRQE};
e lar de Apoio - José Pedro;
# INR (“Participar para Empoderar”;”Incluir e dar uma pausa as familias e cuidadores
informais”; “22th Gentle Teaching Internationat Conference”)
« Medidas de Apoio do IEFP {(EAMA,; Estégio Profissional);
s Fundacdo Calouste Gulbenkian “Mulheres Ativas e Integradas”;

e Geral.

2.1 Intervencdo Precoce na Inféancia {IPl)

Esta é uma das unidades que enfrenta sérias dificuldades, pois o Acordo de Cooperagdo com a
Seguranga Social assinado em 2010 prevé apenas o apoio a 40 criangas, quando na realidade apoiamos o
triplo.

Esta insuficiéncia de meios financeiros, impede o reforgo da equipa técnica que seria necessario,

agravando-se as dificuldades de conseguirmos dar apoio as criangas em condi¢Bes aceitéveis.
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A situagdo ndo é mais grave porgue a Pl € uma parceria com os servigos de salde, educagio e
seguranca social gue tém recursos proprios afetos.

Esta valéncia serve os utentes residentes nos concelhos de Oliveira de Frades, Viouzela, S. Pedro do
Sul e Tondela.

No ano de 2023 abriram candidaturas ao Programa de Celebraco ou Alargamento de Acordos de
Cooperacdo para o Desenvolvimento de Respostas Sociais (PROCOOP) e a ASSOL solicitou por esta via
alargamento de acordo de 40 para 80 criangas em apoio e pediu ainda celebragie de um novo acordo

para apoio a 120 criancgas, na expetativa de que algum deles fosse aprovado.

INTERVENCAD PRECOCE Ma INFANC!A

Descrigho L 4823 i Varlacho

Vendas & services prestados 5793209 54076,28 3§55,81
Fornecimentos e servigos externos (2 546,51) {1144,98) (1401,53)
Gastos com pessoal (39484,86) _ (51089,20) _ 11604,34
Resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamenta e impostos 15 900,72 1842,10 14 058,62
Gastos/reversdes de depreciagio e de amortizacio - (181,44} 181,44
Resultado operacional (antes de gastos de financlamento e impostos) 15 500,72 1660,66 14 240,06

#esuitada liquido do.periado RS Lo oo

Esta variagdo deve-se ao facto da reafectacio de colaboradores 4 valéncia, oque se traduziu numa

redugdo no montante de 11.074,04 euros,

2.2  Centro de Recursos para a Inclusdo (CRI)

No ano de 2023/2024, foi renovada a acreditagdo junto do Ministério da Educagdo.

Esta valéncia apresenta o seguinte detalhe:

T nawme
; Descricdo -202_3 2022 Variaclo

Subsidios, doagBes e legados & exploragio 238354,38 218974,52  13379,86
Fornecimentos e servigos externes 6 372,07} (5583,21) (788,86)
Gastos com pessoal {251 616,07} (222 953,62) {28 662,45)
Resultado antes de depreciac8es, gastos de financiamento e impostos {19 633,76) (9562,31) {10071,45)
Resultado operacional (antes de gastos de financlamento e impostos) {19 633,76) (9562,31) {10071,45)
?ﬁ'esixlt_adn_ Uquido da periodo - TR ol | Trm= ol TSI ekt E iig 6,3;76) .-:j.‘js Em & J.-'(I‘.é; ;1&2}_

O aumento ocorrido na rubrica “Subsidio, doacgdes e legados a explorac3o”, deve-se a um ligeiro
aumento da comparticipacdio por parte do Ministério da Educacio, que veio permitir ajustar os valores,
sem, contudo, ser suficiente para aumentar ¢ nimero de horas dos técnicos nos varios agrupamentos.

O incremento dos “Gastos com pessoal”, é resultado de atualizacBes salariais e diuturnidades dos
funcionarios afetos & valéncia. Este aumento originou um resultado negativo na valéncia no montante de

19.633,76 euros.
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A inovacio e os desafios para o CRI sdo, gradualmente conseguir reduzir os apoios em sala ao minim

necessario e trabalhar, essencialmente, em contexto de exterior com as criangas / jovens e também em

contexto de turma. Esta situacdo j& vai acontecendo com maior incidéncia nalguns agrupamentos,

dependendo sempre da prépria visdo de inclusdo da diregdo e equipa de educagdo especial.

Em 2023 o CRI apoiou, na totalidade, 211 criangas / jovens, nos 9 agrupamentos em que atua.

2.3

Centro de Atividades Ocupacionais (CAO)

No ano de 2023 mantiveram-se os resultados positivos, relacionados com o alargamento do Acordo de

Cooperagdo firmado em dezembro de 2017

Esta valéncia apresenta a seguinte detalhe:

250 - Clive'rs de Frades | |

e Sac Pedn o5

|3

RN berdikhe 2029 s ROZZ vooVATINGER. o Lo 2028 ey 2022 5 Variaede |
Vendas e servios prestados 499 680,66 485 847,93 13841,73 275354,75  261175,69 14 179,06
Custe das dorias vendldas e matérias (5615,42) (443924} {1176,18) {2826,27) (1663,17) {1 163,10)
Fornecimentos e servigos externcs 120444,53)  (90995,32) {29 449,21) (59887,25)  (51428,17) (8459,08)
Gastos com pessoal (332952,26) (298039,87) {34912,39} [176566,75) (16988793} (5672,82)
Outros rendimentos 12661,31  11785,48 875,83 5651,97 1141,50 4510,47
Outras gastos {757,51) {992.83) 235,32 - - -

{o antes de depreclagBes, gastos de fir # Impostos 52 581,25 103 166,15 (50 584,90) 41 726,45 39 337,92 2 388,53
Gastos/reversies de depreciagio e de amortizagio {22264,12) (21 982,05} {282,07) {7 713.82) [3380,19) {4333,63)

Resultedo operacional (antes de gastos de financlamento e Impostos) a0 317,13 81 184,10 1 34 412,63 3595773 |1 fikd.
= S - B bt W CTRD o 4 T T - S ST e et 3 PR PR KD

TesuBasiediquio dopariodo T 0 L SRt

B - T

Em ambas as valéncias verificamos um aumento na rubrica “Vendas e Servigos Prestados”, justificada

ndo s¢ pela reclassificagdo dos subsidios (ver nota 4, do Anexo), mas também pela atualizagdo do valor das

comparticipacdes pagas pela Seguranga Social em 2023, ficando atualmente a Instituigdo a receber

mensalmente os seguintes valores:

% CAO | Oliveira de Frades — com um valor mensal de, 18 670.16 euros (anteriormente 17.960,70

euros);

» CAO Il Oliveira de Frades - com um valor mensal de, 15.558,47 euros (anteriormente 14.967,25

euros; e,

» CAO S. Pedro do Sul — Atualizagio das comparticipacdes da Seguranga Social com um valor

mensal de, 18 670.16 euros {anteriormente 17.960,70 euros).

Avariacdo nos resultados do “CAQ-Oliveira de Frades”, é justificado, peio:

e Aumento dos gastos com pessoal, em resultado das atualizagBes salariais;

e Aumento nos gastos de fornecimentos e servigos externos, nomeadamente na conservagdo e

reparagdo de viaturas (variagdio de 21 528.24€); exploragdo de refeitdrios (variagdo de 5

121.80€); combustiveis e eletricidade (variagdo 4 175.17€); géneros alimentares, etc;

Os resultados da Valéncia do “CAQ - Sio Pedro do Sul”, apresentaram uma pequena variagao.
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N g
2.4  Férum Sécio Ocupacional (FSO} 6/
Desta forma, apresenta-se de seguida o detalhe desta valéncia:
FORUM S&ci0 - Coupadicnai - 550 Pedra £o Sut
e Rescrigo 2023 202¢  Variagho ‘

Vendas e servicos prestados 105 908,96 101 983,53 3925,43
Subsidios, doagdes e legados 3 exploracio 2 083,10 (2 083,10}
Custo das mercadorias vendidas e matérias consumidas [1225,84) (799,92) (425,92} J
Fornecimentos e servigos externos (31679,61) (26 994,75} (4 684,86)
Gastos com pessoal (73 909,46) (83 601,08) 9691,62
Qutros rendimentos 2470,16 534,00 1936,16
Outros gastos - {56,58}) 56,58

Resultado antes de depreciacles, gastos de financiamento e impostos 1564,21 {6 851,70) 8 415,91
Gastos/reversBes de depreciagio e de amortizagio {3 729,95) (8 308,90) 4578,94

Resultado operacional (antes de gastos de financiamentec e impostos) {2 165,75) {15 160,60) 12 994,85

RResulsado ligtido dg perlodo | irseeom) i duees) Tiaegaias’

» A melhoria do resultado, ainda que negativo, decorre da diminuig8o de gastos com pessoal, por

forca de ajustamentos no guadro de pessoal;

25 Unidade Sécio Ocupacional (USO)
No dia 1 de julho de 2019 foi formalizada a transformag3o do FORUM de Oliveira de Frades em USO —
Unidade Sécio Ccupacional.

Esta valéncia apresenta o seguinte detalhe:

o ¥ A

: . : Descricio 2023 2022 Variagdo
Vendas e servigos prestados 21912475  215183,68 3941,07
Cusio das mercadorias vendidas e matérias consumidas {1 485,39) {2 135,62} 650,22
Fornecimentos € servicos externos (60534,99) {49563,53) (1097146)
Gastos com pessoal {166 416,15} (148 791,59) (17824,56)
Outras rendimentos 5248,96 2834,21 241475
Qutros gastos (20,85) 20,85
Resultado antes de depreciaghes, gastos de financlamento e impostos [4062,82) 17506,30 (21569,12)

GastosfreversSes de depreciagho e de amortizagio 11482,73)  {18447,48) 6964,75
Resultado operaclonal {antes de gastos de financiamento e Impostos) {15 545,55] {941,18) (14 604,37)
‘Resultado liguido do perfodo [laseisny  Dlayam) lesadsd)

No ano de 2023, avaléncia prestou servicos a 30 utentes {2022: 30 utentes), apresentando um resultado
negativo superior ao ano transato, por forca do aumento dos gastos com pessoal devido as progressdes
salariais. A rubrica de fornecimento e servicos externos também teve um aumento nomeadamente: gastos
com conservacdo e reparac3o de viaturas {varia¢cio 10 291.99€) consequéncia do nimero de anos que as

viaturas possuem.



ASSOL — Associagdo de Solidariedade Social de Lafdes

AZEDE
or

BOELAL
OF LAYQES

2.6 Formacdo Profissional (FP}

No ano de 2023 decorreu a candidatura (POISE-246) e (POISE — 0007). As variagbes nas rubricas devem

ser analisadas no seu conjunto.

De seguida, apresentam-se os resultados gerados por cada uma das candidaturas:

| IBRE- 24€ PO DO

= . Descrigio L2023 022 Vamaglo | 2023 2022 . Varisgio
Subsidios, doagBies e legados & exploragio 7446601 78708243 (712616,42) 119028350 263672001 92661149
Custe das mercadorias vendidas e matérias consumidas {35,85) 35,85 463,43) [463,43)
Fornecimentos e servigos externos (7623,02) [22723,57) 8110055 {127507,74)  (30662,28} (96 845,46}
Gastes com pessoal {58396,78) (376190,20) 31779342 [518606,85) {131075,20) {387531,45}
Outros gastos {38423,64) (29827717}  259853,53 {510839,34] [95923,80] {414 915,54}
Resultado antes de depreclagbes, gastos de financlamento e Impostos [29977,43} 23 855,64 (53 833,07} 32866,34 6010,73 26855,61
Eastos/ de deprechgio e d leaglio {103508) 12385564} 2183056 {32866,34)  [6010,73] (26 855,61)
Resultado operaclona! (antes de gastos de financlamento & Impostos) {31 012,51} - {31032,51) . s L]
r, Bt Eﬁmg&-.«n, e Ei R it EREE ,: o E Epy i l-l.__-':'j!\:-‘v!;vl,. A=t l[-;_;_‘_,- ;--'i'.',"-:i:.,‘. :.7- f'?" -_-.-;—-x--mr]
m i Berindy L o "t Ao o] {(31012598 LRI L et o e Rl

A variagdo negativa da candidatura 246, deve-se a decisdo e avaliacdo da auditoria aos
procedimentos de contratagdo publica realizados pelo |EFP, ao abrigo desta candidatura, concluindo que
alguns gastos imputados ndo cumpriam com as regras da contratag3o publica, o que resultou num corte
de financiamento no valor de 31 012,51€.

A candidatura 007 ainda esta a decorrer, apresentando um saldo nulo, uma vez que os montantes
apresentados na rubrica “Outros gastos” resulta dos apolos financeiros concedidos aos formandos,
nomeadamente: bolsas, subsidios de alimentagdo, despesas e subsidio de transporte e outros, os quais s3o
subsidiadecs na totalidade.

O financiamento desta unidade é feito na modalidade de custos reais contra a apresentacio dos
comprovativos de despesa, por isso 0 objetive é conseguir que todas as despesas realizadas sejam

financiadas, e consequentemente, obter um resultado liquido nulo.

Esta valéncia contou com a 241 formandos no ano de 2023, e 232 no ano de 2022.

2.7  Centro de Recursos para Qualificacdo e o Emprego (CRQE)

O CRQE é um protocolo com o IEFP para o apoio & integracdo profissional das pessoas com deficiéncia
através de agfes de informagdo, avaliagdo e orientagdo para a qualificagdo e emprego - IAQQFE / apoio a
colocagdo - AC/ acompanhamento pés-colocagiio - APC.

Esta valéncia apresenta o seguinte detalhe:

S 6/‘/ Relatério de Gestdo referente ao ano findo em 31/12/2023

T



ASSOL — Associagdio de Solidariedade Social de Lafdes
Relatorio de Gestiio referente ao ano findo em 31/12/2023

TN

CRGE I
Descrigio 2023 2022 Variagdo
Subsldios, doagBes e tegados 2 exploragao 118995,88 125 830,64 {6 834,76)
Fornecimentos e servicos extemos (10937,73) (7 595,65) (3 342,08) @A .
Gastos com pessoal (101157,23) {64132,16) {37 025,07}
Outros gastas (21068,64) (10454,65)  {10613,99}
Resultado antes de depreciagBes, gastos de financiamento e impostos {14 167,72) 43 648,18 {57 815,90) @/
Resultado operacional (antes de gastos de financlamento @ impostos) {14 167,72) 43 648,18 (57 815,90}
Resultado Jiguido do perfodo [LE LY 73] 43 648,08 (57 Mis by

Verificou-se uma diminuicdo do nimero de utentes abrangidos nesta valéncia, passando de 302, em
2022, para 274 em 2023, (77 em JAOQUE; 51 em ACe 146 em APC). Deste nimero de utentes abrangidos,
concluidos 188, nos diferentes tipos de apoios, nomeadamente:

-62 em IAOQE; 18 em AC e 108 em APC.

Ao contrario da formaco profissional, o financiamento é feito pelo modelo de custos unitarios.

A atribuicdo dos apoios é em fungdo do tipo de medida, respetivamente:
e IAOQE -0,75 do IAS, por cada pessoa apoiada;
s APC-1,25 do |AS, por cada pessoa apoiada;
e AC—1,50do IAS, por cada pessoa apoiada;

Os montantes apresentados na rubrica “Outros gastos” resultam dos apoios financeiros concedidos a
pessoas apoiadas, nomeadamente bolsas, subsidios de alimentag&o, despesas e subsidio de transporte,
outras.

O aumento dos gastos com fornecimento e servi¢os externos deve-se nomeadamente as despesas com
a viatura atribuida a esta valéncia, para fazer face as deslocagdes e apoios dados a estas pessoas apoiadas,
em diferentes dreas. A variagio nos gastos com pessoal, deve-se ao aumento de mais um colaborador nesta

valéncia, que no ano transato estava com medida de apoio do IEFP (estagio ativar).

2.8 Lar de Apoio losé Pedro

As instalacdes do Lar de Apoio José Pedro estdo sediadas em Caveirds de Cima, Cambra - Vouzela, e
acolhem 8 pessoas.

O valor anual correspondente a comparticipagdo da Seguranga Social na rubrica “Vendas e prestacdo
de servicos” foi de 88 928,04€, e o restante 15 517¢, dizem respeito as mensalidades dos utentes e servigos
extras. A variac3o dos gastos com pessoal, deve-se ao fato da entrada de mais um colaborador.

0 acordo de cooperacdo celebrado com a Seguranga Social comparticipa os 8 utentes e foi atualizado no
ano 2023, passando de 6.777,12 euros para 7 044,84 euros, mensais, que se continua a mostrar insuficiente
para fazer face aos gastos suportados.

Esta valéncia apresenta o seguinte detalhe:
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Lar de Apaio
Descrigdo ' 2023 2022 Variaglo
Vendas e servicos prestados 104 445,04  102320,70 2124,34 /®,\,
k]

Custa das mercadorias vendidas e matérias consumidas (2 594,69) {2 004,54) [590,15)
Fomecimentos e servigos externos (20691,16) (19 167,37} {1523,79)
Gastos com pessoal [95288,05) (83 676,44} (11611,61)
OQutros rendimentos - 3,00 (3,00)
Resultado antes de depreciagSes, gastos de flnanciamento e impostos {14 128,86} (2 524,65) (11 604,21}
Gastos/reversdes de depreciagio e de amortizacio {3 201,40) {3173,44) (27,96)
Resultado operacional {antes de gastos de financiamento e impostos) {17 330,26} {5698,09) (11 632,17)
esultado ligiudd do perfods : L LEmani | (B ESLON}- B SATEN

29 INR — Instituto Nacional de Reabilitacdo

Em 2023 o INR - Instituto Nacional de Reabilitagdo através do seu programa de apoio a projetos, aprovou
trés candidaturas que ajudaram na concretizacdo e algumas ac¢Bes: apoio a crganizac¢do da Conferéncia,
apoio ao GAPRIC e apoio para atividades de descanso do cuidador.

Projeto nr. 190 - “Participar para Empoderar” — Area Prioritdria B; obteve um subsidio no valor de 8
977,24€, corresponde a 70,64% dos gastos; A sua duracdo foi de 12 meses, enguadra -se na area tematica
B — Empregabilidade e Qualificacdo.

Projeto nr.184 - Incluir e dar uma pausa as familias e cuidadores informais” — Area Prioritaria C; obteve
um subsidio no valor de 5 691,11€, corresponde a 47,33% dos gastos; A sua duragdo mdxima é 3 meses,
atendendo 3 4rea temdtica C, permitindo proporcionar as familias uma pausa, conforme o nome indica.

Projeto nr.194 - “22th Gentle Teaching International Conference” — Area Prioritaria E; obteve um subsidio
no valor de 13 816,78€, corresponde a 37,34% dos gastos; A sua duragdo foi de & meses, enquadra-se na
drea tematica E, com o objetivo de disseminar a Pedagogia da Interdependéncia e a sua aplicagdo como

metodologia capaz de responder com eficdcia e com satisfagdo a inclusdo de pessoas com deficiéncia.

Estas valéncias apresentam os seguintes detalhes:

[ 042 - i e o o B 2 v

O oGO, IR GAPC FactparparaEmpess it o

Destrigéo RS 202 Variagio 01 022 Variagio 2023 2022 Variacho
Subsidios, doagfies e kegados d exploragio G601 24250 326652 B977,24 BOTM4 1381678 - 1381678
Fomedmentose senviyos exiemas #5927 [po293 %29 007 (75008 mW 5757 15 756,73)
Gastos com sl (748502 (561559 (186343 (1203801  [394657)  {B0L4S) {11 4885) - {185
Resultada antes de depreciagbes, gastos de financiamenta e impostos (6333,13)  {7133,93) 800,80 [3730,85) {4 696,63} 965,78 {23 188,90 {23 188,90)

Resultado operacional {sates de gastos de financiamento e impostos) {6333,13)  (7133,93) 800,80 [3730,85) {4 696,63} 965,78 (23 88,90 L
f’llesultado Nguide do perfode Wonil  dibndh soese | B el el 965,78 i‘(z"a £4a.001 -
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2.10 Maedidas de apoio IEFP

2.10.1 Estégio Profissional / Insergdo

Esta valéncia apresenta o seguinte detalhe:
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¥

| Estigio insercio/Protssionsl

variagio

Descriglio 2073 2022
Subsidios, doages e Iegadés é é(plﬁ}a;ﬁﬁ 12189,05 15101,31 (2912,26)
Fornecimentos e servigos externos (456,38} {938,85) 482,47
Gastos com pessoal {12837,31) (11001,05) {1 836,26)
Qutros gastos - {2009,75) 2309,75
Resultado antes de depreciacles, gastos de flnanciamento e impostos (1104,64) 1151,66 (2 256,30)
Resultado operacional {antes de gastos de financlamento e impostos) {1104,64}) 1151,66 {2 256,30)

uliads liquido.d berindo

Esta valéncia inclui as medidas de apeoic do |EFP

profissionais.

nomeadamente a realizagdo de estagios

Neste ano iniciaram dois estagios, tendo data de termino um em abril e outre em julho de 2024.

2.10.2 EAMA

Esta programa de emprego e apoio a qualificagdo das pessoas com deficiéncia e incapacidade -

emprego protegido, os seus gastos sdo apresentados por via de mapa de encargos por semestre.

Esta valéncia apresenta o seguinte detalhe:

| Bl
. Descricio 2023 -.. 2022 .. Variagdo -
Subsidios, doagBes e legados & exploragio 218,29 - 6218,29
Gastos com pessoal (16 923,84) - {16923,84)
Resuitado antes de depreclagBes, gastos de financlamento e impostos {10 705,55) {10 705,55}
Resultado operacienal (antes de gastos de fi | to e Impostos)
‘Resultado liquide do perfodo —
2.11 Gulbenkian — Mulheres Ativas e Integradas
Esta valéncia apresenta o seguinte detalhe:
Descri¢io 2023 2022 Variagio
Subsidios, doaglies @ legados i exploragdo 27 841,64 - 27 841,64
Fornecimentos e serviges externos (6 717,84) {6 717.84)
Gastos com pessoal {24 217,31} - (24217,31)
Resultado antes de depreciacBes, gastos de financiamento e impostos (3 093,51} - {3 093,51)
Resultado operacional [antes de gastos de financiamento e impostos) (3 093,51) - jRmaEE1
‘Resultado liquido do periedo ‘ {3 G25,51] ~ N e
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Em 2023, surgiu o projeto “Mulheres Ativas e Integradas”, financiade pela Fundagdo uste /

Gulbenkian que permitiu ter durante um ano um técnico a apoiar pessoas com medidas de emprego ou
em formagdo profissional, que careciam de apoio noutras dreas da sua vida, nomeadamente ao nivel da
gestdo financeira, gestdo familiar, doméstica, entre outros.

Este projeto permitiu apoiar diretamente 51 pessoas, maioritariamente mulheres, com quem a ASSOL
ja tem alguma ligagdo por via do Emprego ou da Formagdo.

A taxa de comparticipacdo deste projeto é de 90% do custo total aplicavel, que perfaz o valor de

34 797,72€. A sua duragdo é de 12 meses, com inicio a 1 fevereiro de 2023 e termino a 31 janeiro de 2024,

2.12 Geral

Nesta valéncia estdio reconhecidos todos os rendimentos e gastos que pela sua natureza ndo sio
especificos de qualquer uma das valéncias anteriormente apresentados, tal como nos anos anteriores

engloba os seguintes rendimentos e gastos:

Rendimentos:

-Venda de livros;

- Quotizagdes dos sécios;

- Subsidios recebidos ndo abrangidos pelas outras valéncias;
- Donativos;

- ReversBes — perdas de imparidade;

(Gastos:
- Fornecimentos e servigos externos ndo afetos as valéncias com comparticipacdo;
- Gastos com pessoal referentes a formacdo profissional e Fundos Gestdo Compensagdo Trabalho;

- Outros gastos de montantes reduzidos.

Esta valéncia apresenta ¢ seguinte detalhe:
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Geral Yaléneiz 501 / 606 f Erasmus)

- Descrigdo 2023 2022 Variaglio
Vendas e servigos prestados 42 656,50 29950,12 12 706,38
Subsidlos, doagGes e legados 4 exploragio 28024,78 25886,51 2138,27
Variag3o dos Inventarios da Produgao (290,41) {152,53) {137,88)
Custo das mercadorias vendidas e matérias consumidas {545,13) (3 199,54} 2654,41
Fornedmentos e servigos externgs {101027,10) {38158,49) (62 BEB,61)
Gastos com pessoal (25190,50) (13281,20) (11 909,30)
Impartdades de dividas a receber (perdas / reversdes} (1 040,00} 130,00 {1 170,00}
Outros rendimentos 135 698,13 2413521 11156292
Outros gastos {11522,71) (14 970,60) 3 447,89
Resultado antes de depreclagdes, gastos de financiamento e impostos 66 763,56 10 339,48 56 424,08
Gastos/reversées de depreciacao e de amortizagio (368,70} {630,76) 262,06
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos} 66 394,86 9 708,72 56 686,14
Suros e gastos similares suportados ¥ {3 191,63) (4 580,15)
Resiiitado Tqilde do pertads - . i o T e T T T g e e 82 10088

No ano de 2023, as principais variagSes desta valéncia foram as seguintes:

> Vendas e servigos prestados: o incremento na rubrica é justificado pela venda de artigos
realizados nas oficinas, prestacdo de servicos especializados & Escola Profissional de Vouzels,
Escola Profissional de Carvalhais; protocolo com a Cdmara Municipal de Oliveira de Frades
relativo ao gabinete das comunidades. Para além disso, deu continuidade o protocolo com o
municipio que visa a sele¢do e recrutamento de profissionais, devidamente habilitados, para
lecionar Atividades de Enriquecimento Curricular {designadas AEC's) no primeiro ciclo do ensino
basico no concelho de Oliveira de Frades. Estes profissionais sdo contratados pela Instituicdo
em regime de prestagdo de servigos, sendo este gasto reembolsado pelo municipio, acrescido
de um rendimento mensal de 75 Euros relativo a comparticipagio das despesas administrativas.
Para além deste protocolo com a Cdmara Municipal de Oliveira de Frades, neste ano deu-se
continuidade ao Gabinete das Comunidades, para apoio a integra¢éio de imigrantes/migrantes
que pretenderem residir e trabalhar no concelho de Oliveira de Frades. A Assol disponibiza um
técnico, obtendo um apoio mensal de 1000€, para fazer face aos gastos incorridos.

» Subsfdios, doagBes e legados 3 exploragio: decorre do recebimento, nomeadamente, do
donativos no montante de 13.878€, subsidios atribuidos pelos difrentes municipios no valor

total de 10 426€, da Fundag3o “La Caixa” do BP), atribui um valor de 3 720¢;

» Qutros rendimentos: o aumento deve-se essencialmente as inscricBes realizadas para a
participa¢do na conferéncia, no valor de 109 142,51€. Também contribui para este aumento os
rendimentos suplementares, nomeadamente servicos sociais, venda de artigos das oficinas de

encadernacdo, curso online, protocolo de cooperagdo, venda de energia e outros.
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Nesta rubrica estd evidenciado o valor de 3 314,18€ referente a candidatura 149 & formafSio

profissional que terminou em janeiro de 2021. Este valor refere-se ao pedido de pagamento de
saldo; &,\

Reembolso do IRS, como também valores referentes a processos judiciais;

» Fornecimentos e servigos externos: conforme referido no ponto acima, nesta subrubrica foram
reconhecidos os recibos verdes emitidos pelos professores contratados no &mbito do protocolo
AEC’s celebrado com o Municipio de Oliveira de Frades; Este ano por forga da organizagio da
Conferéncia, as despesas com deslocagbes, estadas e transportes atingiu o valor de 65 304,70€,
incluiem a alimentacdo e alojamento dos participantes nos 3 dias; inclui os servigos
especializados de auditoria para obtengdo da Certificagdo EQUASS - Exceléncia em Servigos

Sociais

> Gastos com pessoal: relacionado com a necessidade de contratagdo de uma colaboradora de
substitui¢do, para garantir os servigos no gabinete das comunidades, durante alguns meses do
ano; nesta rdbrica também sdo considerados os gastos com formagdo disponibilizada aos

colaboradores

» Outros gastos: o montante reconhecido nesta rubrica resulta, essenciaimente de quotizagdes,
correcBes de exercicios anteriores, taxas referentes a transagBes bancarias (TPA), juros

suportados com financiamentos obtidos.

3  Demonstracdes financeiras

3.1 Balancete referente a 31 dezembro 2023

O balancete do “razdo” da Instituicdo a data de 31/12/2023, antes de apuramento do imposto,

apresenta o seguinte detalhe:
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oma_lpasengie . IDébita lensdt {Baloa Debno| [Baidoa crédme
11 caia = 131 317,37 130 337,66 970,74 0.0}
12 |Depésttos a ordem 5302367.62) 456276052 a0 688,10] ool
13 |outros depésitos banciires 1 ssoonoee saooooe] om0 ~ob
21 IClentes e tentes 54d 672,66 520 080,10 24 850,08 57,80
22 IFomecedores _ 2sme 727 754,22 32409 25 259,50
20 lPessont 1845 955,18 1845 506,37 650,00 391,19
A Estado e oulros entes p 780 877,61 83152242) @ 360222 . 7814703
|z s obtidas - 418 627,76 83 127.67 0,00 417 489,92
26 F 1 { doad ! - 062.75[ 17 312,25 18 982,75 14 232 25
27 Ouiras contas A raceber 2 a pagar 4135 us‘!.ul 4 237 387 46, 272 632,42 374 922,03
28 |Diferimentos 69 13742 48 175,38 20 862,06 0.00
3 |comgras 13 226,14 13 225,14 0,00 0.00
a2 10 826,45 207,64 4518.81 0.00
3 [Produtos © Intemédi 584261 3 116,61 2 826,100 0.00
a1 i 16 763,02 188,74 16 504,28} 0,00
42 Aclivos fixos 278D 738,27 1 855 B71,62| 2875 m,EGE 1 870 582,50
44 |Aciivos Intangivels 3 200,67 3035,97 3 290,87 305,97
45 |mestimentos em curso 374 852,78, 0,00 374 852,78 0,000
51 |Fundos 0,00 191 226,98 0,00 181 226,06
55 |Ressnes 000 962 580,10 0,00] 982 590,10]
5 |Rosultad i 345 676,26 365 846,16 155 640,38 174 619,18)
58 |Cutras waragéies nos fundos patrimonals 16 017,59 301 074,28 0,00 285 086,78}
61 |Custodas i & das maté 10 374,98 461881 14 756,17) 0,00}
82 |For o sanigos 593 283,82 5 891,87 567 391,96 0.0}
62 |Gastos com o Pessoal 2 170 891,68 245 666,70 1 824 335,21 0.00]
| 64 |Gaslos de depreciagho a de 8 83 545,25 287,10} 82 652,151 0.00]
65 |Perdas pori 109,001 0,00} 1080,00! 0.00|
68 |Oulros gastos 585 052,55 344637 582 606, 18 0,00|
59 |Gastos da 777,70} 0,00 7778 0,00
M |Vendas 0,000 208,77 0,00 265,77
72 iPrestagdas de senig 108 009,85 1412 855,83 0,00 1304 B45,68,
73 |VasisgBes nos Imentérios da produch 2 118,61 2825,10 290,41 0,00
75 Isubsk g6es o legades & axplorag 110004195  zep4 90089 0,00 1724 858,68
76 IRewmdes  om| 50,00 0,00 50,00
78 joulres 37 503,52 189 230,71 0,00 161 736,19
8 liquido o petfodo 131 623,31 131623,31 0,00 0,00

3.2 Andlise a Execucdo Orcamental

Apresenta-se de seguida a execugdo orcamental do ano de 2023 por rubrica:

Rubricas Total de 2023 c;;‘j:’:;"!;’ Variaglo  Varlagfio %
71 Vendas 265,77 99,00 166,77 168,45%
72 Prestaghes de servigos 1304 245,98 381 955,00 922 890,98 241,62%
73 Yariagdes nos Inventdrios da producso {290,41) 0,00 {290,41)
75 Subsidios, doagbes e legados & exploracio 1724 858,66 2740 213,00 (10315354,34) -37,05%
75 Revers3o de Perdas por imparidade 50,00 0,00 50,00
78 Qutros rendimentos 161 736,19 34 962,00 126774,19  362,61%
739 Juros Obtidos 0,00 14,00 (14,00) -100,00%
Total dos Rendimentos 3 191 466,19 3157 243,00 3405642  1,08%
61 Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 14 756,17 8 806,00 5850,17 &7,57%
62 Fornecimenteos e senvicos externos 587 391,95 551 063,00 36 328,95 6,59%
63 Gastos com o Passoal 1924 335,21 1747 222,00 177 113,21 10,14%
64 Gastos de deprediagdo e de amortizacio 82 662,15 118 853,00 (36 190,85)  -30,45%
65 Perdas por Imparidade 1090,00 7 500,00 (6410,00} -8547%
68 Outros gastos 582 606,18 695 392,00 (112 785,82} -16,22%
69 Gastos de financiamento 7771,78 4 347,00 342478 78,78%
Total dos Gastos 3 200613,44 3133 183,00 67 430,44 2,15%
Resultado Liguido do Perfdo (9147,25) 24 060,00 {33 207,25}  -138,02%

Ao nivel dos rendimentos assistimos a uma variagio positiva, no montante de 34.056,42 euros, face ao
previsto em sede de or¢camento. Esta variagdo positiva, deve-se ao facto de ter havido uma participagao
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massiva na Conferéncia Gentle Teaching internacional, bem como pela continuidade de protocolos com as
diferentes entidades.
Nos gastos assitiu-se a um aumento face ao previsto no or¢camento, no montante de 67.430,44 euros,
face ao previsto, acima da variagdo ocorrida ao nivel dos rendimentos, o que contribuiu de forma decisiva
»

para a obtencdo de um resultado liquido, negativo, de 9.147,25 euros {previsio em orcamento de
24.060,00 euros). A organizagdo da Conferéncia Gentle Teaching Internacional, contribui para esta variacio
nos gastos, adicionalmente, os acontecimentos mundiais {guerras), também contribuiram para uma
escalada de pregos, ao nivel de combustiveis, eletricidade, bens alimentares, que ultrapassou a taxa de

aumento prevista em orgamento.
Os gastos com pessoal, também contribuiram para este aumento, por forga do aumento do saldrio minimo
nacional e das progressdes salariais, diuturnidades.

3.3 Posigdo Financeira

De uma forma detalhada, pode-se avaiiar a posigdo financeira da ASSOL através da anlise dos seguintes

itens do balango:

Vari 2022 -
ATIVO 31-12-2023 [QITORCH  31-12-2022 aracgo2g
2023
Ativo ndo corrente 1196 478,54 50,82% 831 450,54 43,39% 365 028,05
Ativo corrente 1176 494,07 . 1084 942,1} 5651% 91 551,96
Total Ativo 2372 972,66 1916 392,65 100,00% 456 580,01
Vari 022 -
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO 31-12-2023 m 31-12-2022 a"a;ﬁ;; 22
Fundos patrimoniais 1478 696,39 67.31% 1377 647,76 T1ES% 101 048,63
Passlvo ndo corrente 356 071,36 15,01% 119 999,8% 6. 26% 236 071,48
Passivo corrente 538 204,91 418 745,01 71.85% 119 459,90

Total Capital Prépria e Passivo 2372 972,66 1916 392,65 ERNIENI 456 580,01

Verifica-se uma diminuicdo no “Ative ndo corrente” decorrente do efeito liquido do reconhecimento
dos gastos de amortiza¢Bes e depreciagiies, no periodo, no montante 85.970,63 euros, dos investimentos
em ativos fixos no mentante de 446.794,83 euros e da contribuicdes para o Fundo de Compensacdo do

Trabalho nc montante de 1.652,81 euros.

O incremento observado na rubrica “Ativo corrente” deve-se, principalmente, & variacdo da rubrica
“Caixa edepdsitos bancdrios”, no montante de 608952,84 euros, por outro lado, assistiu-se a urna variacdo
na rubrica “Outros ativos correntes”, no montante de 560.541,51 euros, justificado essencialmente, pela

reducdio dos valores a receber ao projeto “POISE”.
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A variac3o nos “Fundos patrimeniais” deve-se ao resultado obtido no ano e 3 imputagio de subsidio ao
investimento a rendimento do ano, utilizando como critério a taxa de depreciagdo praticada aos bens
subsidiados, e ao reconhecimento do subsidios para aquisi¢io de duas viaturas e do programa PARES, nos

montantes de 22.000,00 euros e 104.213,47 euros, respetivamente

A variagdo do “Passivo ndo corrente” deve-se ao cumprimento dos pagamentos ordindrios dos

financiamentos obtidos no ano de 2018 e ano 2023.

3.4 Rendimentos, Gastos e Resultados

Segue-se o mapa comparativo da evolugdo dos Rendimentos e Gastos nos anos de 2023 e 2022:

A em % face a

Descricdo 2023 2022 A Absoluta 2022
Vendas e prestagbes de servicos 1305111,75€ 125053793 € 54 573,82 A%
Subsidios, doagbes e legados a exploragio 1724 85866€ 144105511€ 283 B03,55 100%
Reversies de imparidade de dividas a receber 0,00€ 130,00 € (130,00} 200%
Qutros rendimentos 161736,19€ 40 433,40 € 121 302,79 300%
3191 706,60 2732 156,44 455550,16 16,82%
Variac3o nos inventdrios da produgéo 290,41 € 152,53 € 137,88 90,40%
Custo das mercadorias vendidas e matérias consumidas 14 756,17 € 14 277,88 € 478,29 3,35%
Fornecimentos e servicos externos 587 391,95€ 414899,10€ 172 482,85 41,57%
Gastos com pessoal 1924 335,21€ 165933513 € 265 000,08 15,97%
Gastos de depreciacdes e de amortizacbes 82 662,15 € 85970,63 € (3 308,48) (3,85%)
Outros gastos 582 606,18€ 422706,23 € 159 899,95 37,83%
Perdas de imparidade de dividas a receber 1 040,00 € 0,00€ 1040,00 100,00%
Juros e gastos similares suportados TI71L78€ 3191,63€ 4 580,15 143,51%
3 200 853,85 2 600 533,13 600 320,72 23,08%
Resultado liquido do periodo (9 147,25} 131 623,31 {140 770,56} {106,95%)

traduziu numa variag¢do de 140.770,56 euros, face ao ocorrido no ano anterior..

Evolugio dos Rendimentos

A Instituic3o no ano de 2023 obteve um resultado liquido, negativo, de 9.147,25 euros, o que se

2000000,00€
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1400 000,00 €
1200000,00€ L
1000000,00€ '
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600 000,00 € | |

400 000,00 € I
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Vendas e Subsidios, doagBes  Reversties de Outros
prestacbies de e legados a imparidade de rendimentos
senvicos exploracdo dividas 2 receber
w2023 = 2022

Da comparacio da evolucio dos Rendimentos, importa realgar o seguinte:
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$ 0 aumento das “Prestacdes de Servigos” deve-se a atualizagdo por parte da Seguranga Social, das
comparticipagbes mensais as valéncias com acordo de cooperagao; Continuidade do protocolo —

gabinete das comunidades; realizacdo da conferéncia internacional;

3 O aumento dos “Subsidios, doagdes e legados & exploragdo” deve-se, essencialmente, 3 formagao
executada durante o ano de 2023, .Também se verificou um aumento dos subsidios atribuidos por

diferentes municipios totalizando o valor de 10 426€ e dos donativos no montante de 13.878,78 euros;

Evolugio dos Gastos

2500 000,00 €
2000 000,00 €
1500 000,00€ "
1000 000,00 €

500 000,00€
0,00€ 1l .
" g

& . & s b . i -
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Da comparacdo da evolugdo dos Gastos, importa real¢ar o seguinte:

» Em comparagdo com o ano de 2023, os Gastos com o Pessoal aumentaram devido & atualizagdo do
saldrio minimo nacional, bem como & atualizagdo das tabelas salarials, progressdes de carreira

profissional e diuturnidades.

4  Perspetivas futuras

O balango e os resultados liquidos do exercicio de 2023 sdo demonstrativos da sustentabilidade da
ASSOL e da sua capacidade para dar cumprimento ao Plano de Médio Prazo para os anos de 2020 a 2025

aprovado no final de 2019.

e Requalificagdo de obras de melhoria da eficiéncia energética para o Lar de Apoio ao abrigo do

PRR;

e Candidatura 4 EDP Solidéaria para obras no Centro de S. Pedro, num valor de cerca de 85.000€,
além do levantamento junto de algumas familias de pessoas apoiadas no centro das fragilidades

habitacionais ao nivel da eficiéncia energética;

e Apresentada uma candidatura ao PRR, através do Municlpio de Oliveira de Frades, para
recuperacdo de uma casa junto a ASSOL que havia sido adquirida anteriormente. Esta

candidatura permitird criar 1 apartamento T2 e 8 T1 que servirdo para resposta habitacicnal a

16

. .
6/ )/ ASSOL — Associagdo de Solidariedade Social de Lafbes
Relatério de Gestdo referente ao ano findo em 31/12/2023

{



ﬂ:n:nuo
AOLTOAS BADE

pessoas que ja Sao apoiadas pela ASSOL e com algum grau de autonomia. Este apoio do PRR

pode ter financiamento de 100% o que se constitui um grande beneficio para a ASSOL.

e Apresentada uma candidatura ao BPI Capacitar, para requalificagdo do edificio da USO, para

melhoramento de espagos;
e Investir na aplicagdo de sistema fotovoltaico para as futuras instalagbes do novo refeitdrio;

No gue se refere a equipamento de transporte, vdo ser adquiridas duas viaturas elétricas ligeiros de

passageiros;

Acreditamos que a ASSOL mantém intactas as suas capacidades para levar a cabo esses investimentos
e para levar a cabo a sua miss3o de contribuir para a consolidagao de uma sociedade mais justa e mais

inclusiva das pessoas com deficiéncia e das pessoas com doenca mental crénica incapacitante,

5  Aplicacdio do Resultado Liquido

Propomos que 0 Resultado liquido, negativo, do ano de 2023, no montante de 9,147,25 euros, seja

aplicado na rubrica “Resultados Transitados”

6 Gest3o de riscos financeiros

Os riscos financeiros sdo imediatos e a longo prazo.

Uma gestdo conservadora seguida ao longo dos anos pelas varias diregdes, fez com que os riscos
financeiros a que a ASSOL esta exposta sejam neste momento baixos.

A curto prazo 0s riscos mais relevantes serdo:

a) RISCO DE ATRASO NO REEMBOLSO DE DESPESAS REALIZADAS

i) Os reembolsos da Formagao Profissional correram em 2023 bastante bem, mas subsiste a

ameaca de novos atrasos.

Para minorar estes riscos é essencial:
« Teruma participagdo forte nos movimentos de tipo federativo que podem dialogar com
os financladores; nomeadamente na FORMEM e na FNERDM; &,
« Melhorar os procedimentos internos para poder responder rapidamente e com eficacia

as solicitagdes dos financiadores.

ii} Créditos sobre Clientes e pessoas apoiadas
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Para evitar atrasos no pagamento das comparticipagBes familiares, foram implementados
procedimentos de controlo mensal dos atrasos, que ao serem verificados, os diretores técnicos

desencadeiam acdes junto das pessoas apoiadas ou suas familias.

b)  RISCOS DE MERCADO

i} Risco de Taxa de Juro

Os créditos destinam-se a investimentos em bens iméveis e equipamentos e foram contratados
com taxas fixas e s6 uma alteragdo significativa das condicdes do mercado financeiro seria

problemadtica.

Assim, n3o se afiguram riscos de mercado significativos ao nivel da taxa de juros para a Entidade.

¢} RISCO DE LIQUIDEZ

A grande ameaga a liquidez da tesouraria continua a ser, pelos montantes envolvidos, os atrasos
nos reembolsos das despesas efetuadas com a Formacgo Profissional.

Para reduzir a exposi¢do a esse risco procura-se manter um fundo de maneio elevado o que
passa nomeadamente pela gestdo da liquidez existente através de aplicagBes que podem ser
movimentadas quando necessarias.

d) RISCOALONGO PRAZO

Estdo associados sobretudo A possibilidade de alteragBes nas politicas de apoio 35 pessoas com

deficiéncia que alterem os modelos de financiamento da atividade.

A forma de minorar estes riscos serd manter uma participagdo ativa no movimento federativo
para podermos influenciar as politicas e antecipar 0s cendrios futuros, para poder fazer as

adaptagBes necessdrias em tempo atil.

7 Acontecimentos apds a data do balango

7.1.Autorizagdo para emissdo

As demonstragBes financeiras foram aprovadas pela Dire¢do da ASSOL no dia 15 de margo de 2024. No
entanto os associados poderdo em Assembleia Geral ndo aprovar as presentes demonstragdes e solicitar

alteragdes.
7.2. Atualizagdo da divulgacdo acerca de condigBes 3 data do balango

Entre a data do balango e a data da autorizagdo para emiss3o das demonstracBes financeiras nao foram

recebidas quaisquer informagdes acercas de condicdes que existiam a data de balango, pelo que ndo foram
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efetuados ajustamentos das quantias reconhecidas nas presentes demonstragBes financeiras ou realizadas

divulgacdes.

Com o continuar do confiito entre a Russia e a Ucrania, e do novo conflito no médio oriente entre Israel e
o Hamas, assiste-se a um continuo aumento dos precos dos fatores energéticos (petréleo, gds e
eletricidade) e dos produtos alimentares, por consequéncia, é expectdvel que durante a ano de 2024,

persista 0 aumento generalizados dos pregos.

Para enfrentar estes riscos a ASSOL conta com resultados econdmicos e financeiros equilibrados, mas
também com a colaboragdo dos financiadores e dos cerca de 418 parceiros, que em conjunto sdoc uma
garantia da capacidade da ASSOL continuar a desenvolver as suas atividades apesar da provavel crise

econdmica.

A Entidade ndo estd exposta diretamente aos efeitos da Guerra, pois a sua atividade é desenvolvida no

territério nacional e o seu principal parceiro s#o Instituicdes do Estado.

8 DivulgagBes exigidas por outros diplomas legais

A ASSOL n#o apresenta dividas ao Estado e 4 Seguranga Social em situagdo de mora.
As demonstracBes financeiras foram preparadas no pressuposto da Instituicdo em continuidade.

A celeridade no recebimento das comparticipagdes recebidas da Seguranga Social, e o facto de serem
processadas tendo por base apenas o N2 de Utentes afetos a cada valéncia, é também um fator de

seguranga financeira para a Instituicdo e que Ihe permite assegurar o pressuposto da continuidade.

9 Termo de Responsabilidade

A Direc3o confirma que a data de 31 de dezembro de 2023, para além dos factos mencionados em

anteriores notas e na nota 15 do Anexo:

e Para além das divulgadas no Anexo, ndo existem quaisquer responsabilidades com garantias,

hipotecas e penhores a favor de terceiros;

e N30 existem processos concluidos ou em curso {em fase de recurso hierdrquico ou judicial)
contra a Instituig3o, decorrente de levantamentos processuais referentes a contingéncias
fiscais, legais ou laborais, ou de outra natureza, para 0s quais a Instituigdo, no dmbito da NCRF-
ESNL, seja obrigada a constituir ou divulgar as respetivas responsabilidades nas suas

demonstracfes financeiras.

10 Outras informacdes
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Face ao historico e aos acordos de cooperagao em vigor, a Dire¢do acredita que estdo criadas condigdes
para que a ASSOL prossiga um desenvolvimento devidamente sustentado pelo que as demonstragdes
financeiras foram preparadas no pressuposto da continuidade da Instituigdo a longo prazo.

O maior capital da ASSOL, neste momento, é o reconhecimento social do trabalho desenvolvido tanto
a nivel local, que se reflete no ndmero de parcerias gue com entidades locais, bem como o reconhecimento
da ASSOL pelos colegas, gue atuam no nosso setor, como também pelas entidades financiadoras como
uma entidade de referéncia.

Esta é a maior garantia da sustentabilidade futura gue se sustenta na melhoria continua da oferta de
servicos e da qualidade dos mesmos.

A ASSOL renovou, em abril de 2023, a Certificagdo EQUASS de Exceléncia em Servicos Sociais sendo uma

das poucas entidades que em Portugal e na Europa que detém essa certificagio nesse nivel.

11 Consideragdes finais

Apresentam-se, de seguida as demonstragdes financeiras relativas ao ano findo em 31 de dezembro de
2023, que compreendem o Balango, a Demonstracio dos Resultados por Naturezas, a Demonstracdo das
AlteragBes nos Fundos Patrimoniais, a Demonstragdo de Fluxos de Caixa e o Anexo, as quais foram
autorizadas para emissdo na presente data, e serdo posteriormente remetidas a Assembleia Geral, a qual

dispde de poderes para as aprovar, alterar ou rejeitar.

Oliveira de Frades, 15 de margo 2024

A Dirégdo
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